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Desde 2002 y cada ano en un pais diferente, el Foro
Iberoamericano sobre Estrategias de Comunicacion
reine a profesionales, académicos e investigadores
de Iberoamérica, para que compartan su
conocimiento, experiencias y reflexionen sobre el
desarrollo de la denominada como Nueva Teoria
Estratégica desde una mirada tedrico aplicada y de
complejidad de contextos y escenarios, donde la NTE
participa, afecta y se ve afectada.

El Xl Foro Iberoamericano sobre Estrategias de
Comunicacién (FISEC), se celebrara en Santiago de
Chile, siendo organizado por la Universidad Mayor, la
Policia de Investigaciones (PDI) y el capitulo local de
FISEC. Este ano encarara una problematica aplicada,
cual es la del trabajo infantil.

El lugar de realizacion sera el auditorio del Campus El
Claustro de la Universidad Mayor, ubicado en la zona
céntrica de la ciudad. Campus que cuenta con las
instalaciones necesarias para que este evento
académico pueda acoger a expositores y asistentes
con toda comodidad.
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Este evento tendra una duraciéon de tres dias,
dejando el primero para experiencias
internacionales y locales en erradicacién de la
pobreza y el segundo vy tercero, para las
propuestas que hace la Nueva Teoria Estratégica
(NTE) desde diferentes visiones Iberoamericanas,
las que estaran a cargo de Investigadores,
Docentes y Profesionales tanto de FISEC como de
la Catedra Itinerante sobre la NTE (CiNTE),
quienes propondran un conjunto de soluciones
multi e interdisciplinarias al servicio de la
erradicacion del trabajo infantil.

Es importante destacar que los anteriores
Encuentros de FISEC celebrados en diferentes
sedes Universitarias y Estatales de Espana,
Portugal, México, Colombia y Republica
Dominicana se dedicaron a debatir y configurar
aspectos tedricos de la NTE y que este Xl
Encuentro sera el primero que asume el reto de
presentar propuestas a un problema social
concreta desde este nuevo paradigma.

La nueva visién de la estrategia de la NTE propone
una metodologia donde el centro del Estrategar es
el Hombre, ello presupone un cambio en la forma de

con ideas, practicas y experiencias para la
erradicacion del trabajo infantil, con propuestas de
diferentes paises, pero siempre desde el nuevo
humanismo y el pensamiento complejo que anima
a la NTE, lo que de seguro enriquecera aun mas el
didlogo y por supuesto, las propuestas.

Algunos antecedentes acerca
del trabajo infantil

El 12 de junio se celebré el Dia Mundial del Trabajo
Infantil, que conmemoré la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT), quienes han
denunciado que aun existen mas de 168 millones
de ninos en el mundo que trabajan de forma
obligada, algo que solo se acabara, explican, si se
eliminan las causas que lo producen, como la
pobreza o la caida de los ingresos de las familias.

A pesar de que en los diez Uultimos anos ha
disminuido el niUmero de menores trabajando, desde
los 246 millones de 2000 a los 168 de 2012, la cifra
sigue siendo "alarmante". Ademas, son 85 millones
los ninos que trabajan en tareas consideradas
peligrosas, aunque este numero también se ha
reducido a la mitad desde el afio 2000.

pensar y actuar en la realidad tanto en los ambitos

individual, organizacional y social; cuando lo que se Entre 2007 y 2012 la pobreza infantil ha

~.'_“l O observa es que los modelos que hoy imperan en

este mundo global han dado claros indicios deque
no son capaces de leer y articular la nueva realidad.
Asi, este XI Foro FISEC|CiINTE2014, sera un aporte

aumentado en 19 de los 28 paises de la Unién
Europea (UE), lo que puede ocasionar diferentes
formas de trabajo. La OIT ha recordado que por
ejemplo, aunque en Espana exista un porcentaje
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elevado de pobreza infantil debido a la caida de los
ingresos familiares, no se han detectado casos de
trabajo infantil, gracias a los sistemas de
proteccion social.

Una buena practica para la erradicacién de la
pobreza, ha sido implementada por la Fundacién
Telefénica, que ha conseguido escolarizar a
471.848 ninos en catorce paises de Latinoamérica
con la colaboracién de 120 ONG, después de diez
anos de trabajo con el Programa Pronino. Para
potenciar la sensibilizacién de la sociedad, la
fundaciéon ha acogido el coloquio 'Tres actores
necesarios contra el Trabajo Infantil: gobiernos,
empresas y sociedad'.

Los datos demuestran que en igualdad de
condiciones, los ninos pobres tienen mas
probabilidades de trabajar que los que estan en
mejor situacidn econdémica. El trabajo infantil es
muy sensible a la vulnerabilidad de las familias a
los llamados 'shocks' econdmicos, es decir, la
caida de ingresos por la crisis econdmica, o por las
malas cosechas debido a las sequias e
inundaciones, que se incrementan con el cambio
climatico; o por la pérdida de ingresos sobrevenida
por desempleo o enfermedad del padre o la madre
o por maternidad.

En la regidon de Asia y el Pacifico se registra el
nimero mas alto de nifios trabajadores (casi 78
millones o el 9,3% de la poblacién infantil) y

Africa Subsahariana contintia siendo la regién con
la mas alta incidencia de trabajo infantil (59
millones, mas del 21%). En América Latina y el
Caribe existen 13 millones de menores que se ven
obligados a trabajar (8,8%), mientras que en la
regién del Medio Oriente y Africa del Norte hay
9,2 millones (8,4%). En Chile entre 5 y 17 anos
hay 229.000 nifnos trabajandoal 2013, de ellos,
94.000 tienen entre 5 y 14 anos de edad.

Desde la Declaracion de los Derechos del Nifio de
1959, se pasdé a la Convencién Internacional de
los Derechos del Nino en 1989, que se centra en
un nuevo paradigma, pasando de ser ninos vy
adolescentes objetos de derecho, a nifos vy
adolescentes sujetos de derecho, visidn que se
sustenta en tres principios inspiradores:

1. Proteccion
2. Prevision
3. Interés Superior del Nifio

Lo anterior impone la obligatoriedad de proteger al
nino contra la explotacién econdémica, contra el
desempeno de cualquier trabajo peligroso, no
entorpecer la educacién y cautelar que no sea
nocivo para su salud o desarrollo fisico y mental.

En 2013, en el marco de la Ill Conferencia global
sobre el trabajo infantil, celebrada en Brasilia, la
comunidad internacional adopté la Declaraciéon de
Brasilia, que pone de relieve la necesidad de
trabajo decente para los adultos, educacidon
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gratuita, obligatoria y de calidad para todos los
ninos, y de proteccion social para todos.
Haciéndose eco de esas prioridades, el Dia
mundial de 2014 exhorta al establecimiento de:

® Medidas que permitan introducir,
mejorar y ampliar la proteccién social,
en consonancia con la Recomendacion
num. 202 de la OIT sobre los pisos de
proteccidon social.

® Sistemas nacionales de seguridad
social que tengan en cuenta las
necesidades de los nifos y ayuden a
luchar contra el trabajo infantil.

® Una protecciéon social que llegue a los
grupos de ninos  especialmente
vulnerables.

La mayor parte de los paises han adoptado leyes
que prohiben o imponen severas restricciones al
empleo y el trabajo de los nifos, en gran medida,
impulsados y guiados por normas adoptadas por la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Pese
a estos esfuerzos, el trabajo infantil sigue
existiendo a escala masiva y en ocasiones tiene
lugar en condiciones deplorables, en particular, en
el mundo en desarrollo. Este fendmeno es
infinitamente complejo, y a ello se debe que el
progreso haya sido lento o aparentemente

inexistente. Es imposible hacerlo desaparecer de
un plumazo, senala la OIT.

No obstante, la base de una accién determinada y
concertada debe ser una legislaciéon en la que se
establezca la eliminacién total del trabajo infantil
como objetivo ultimo de las politicas y que
establezca las consiguientes medidas para
lograrlo, y en la que se determinen y prohiban de
manera explicita las peores formas de trabajo
infantil que se han de eliminar como prioridad.

Tal como lo demuestran las estadisticas, el trabajo
infantil es un problema de inmensas proporciones
y de ambito mundial. Tras realizar estudios
exhaustivos en esta materia, la OIT llegé a la
conclusién de que era necesario mejorar los
Convenios sobre trabajo infantil existentes. El
Convenio nim. 182 ayudd a despertar un interés
internacional respecto de la urgencia de actuar
para eliminar las peores formas de trabajo infantil
prioritariamente y sin perder de vista el objetivo a
largo plazo de la aboliciéon efectiva de todo el
trabajo infantil.

Atendiendo a esta problematica de caracter
glocal, es decir, de alcance global, pero de
aplicaciéon local, es que el Xl Foro FISEC Chile
2014, espera recibir de investigadores, docentes
y profesionales, propuestas de solucién desde la
mirada de la nueva teoria estratégica, para la
erradicacion del trabajo infantil, las que sean
posibles de ser implementadas en Chile y por
extension, al resto de los paises
latinoamericanos.
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Para mayor informacién, sugerimos visitar:

e www.ilo.org (OIT)
www.unicef.cl

http://www.worldvision.cl/
http://www.policia.cl/jenafam/index.html
(Policia de Investigaciones de Chile; PDI)

Puede también acceder a los siguientes documentos:

® Estudios 2003 Chile
http://www.ine.cl/canales/chile estadistico/encuestas trabajo infantil/jovenes.php
http://www.unicef.cl/unicef/index.php/Trabajo-Infantil

e Encuesta 2012 en Chile sobre trabajo infantil
http://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/layout/-
doc/eanna/presentacion EANNA 28junio final.pdf
http://www.microdatos.cl/eanna/

® OIT sobre el trabajo infantil en América Latina y Caribe
http://www.ilo.org/wcmspb/groups/public/---ed norm/---declara-
tion/documents/publication/wcms decl fs 81 es.pdf
http://www.ilo.org/ipec/Regionsandcountries/latin-america-and-caribbean/lang--es/index.htm

® Policia de Investigaciones de Chile; PDI, sobre el trabajo infantil
https://catedrante.files.wordpress.com/2014/06/anexo-trabajo-infantil-en-chile.pdf

<>
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CONVOCATORIA DE
ABSTRACTS / PONENCIAS

——— El XI Foro FISEC|CINTE 2014 reunird a investigadores,
( profesores, académicos, profesionales, estudiantes vy

C;); lideres de opinién, a quiénes invitamos a enviar abstracts
\_ con propuestas de no mas de mil quinientas palabras

- (nueve mil caracteres), en espanol, relacionados con el
fl SE C tema principal “Propuestas de la Nueva Teoria Estratégica
para la Erradicacion del Trabajo Infantil”.

FORO IBEROAMERICANO SOBRE
ESTRATEGIAS DE COMUMICACION

ENVIOS DE ABSTRACTS Y SU REVISION

Un panel internacional de académicos (EI Comité
Cientifico), revisara siguiendo los protocolos habituales los
documentos enviados y escogera a los autores de los
abstracts de mayor calidad a quienes se invitara a enviar
sSus ponencias completas — paper- para su presentacion en
el XI Foro FISEC|CIiNTE 2014.

En esa revisién se tendra muy en cuenta:

E@ﬂ H 1. Que la propuesta se plantee desde la perspectiva
- . humanista y compleja que anima a la NTE.
2. Que la propuesta se concrete en soluciones
aplicables a la realidad social de Chile y, por
UNIVERSIDA extension, de aquellos otros paises Latinoamericanos
\AYOR gue igualmente afrontan dicho problema.
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Se admitira un grupo adicional de abstracts (los
que deberan ser posteriormente desarrollados en
formato de papers) de cara a una sesién “pdéster”,
durante el Foro en una sala contigua. En esta
sesion, los autores presentaran en un esquema en
forma visual su investigaciébn y podran estar
presentes para debatir sobre ella y responder a las
preguntas que su investigacion pueda suscitar. No
habrd presentaciones formales en la sesién
“poster”.

Para enviar los abstracts hacerlo a:
francisco.mas@umayor.cl

Director de Post Grados de Comunicacion.
Universidad Mayor

Fono:(56 2) 2328 1373

Santiago de Chile

PRESENTACIONES ANTE EL FORO

Cada ponente dispondra de veinte minutos para
presentar su ponencia en sala, y de cinco minutos
adicionales para responder las preguntas. El
Comité cientifico decidira el tipo de presentacién
de los papers seleccionados.

Como es habitual en eventos académicos, el viaje
hasta el lugar de realizaciéon (Santiago de Chile),
serd de cargo del expositor. La organizacion tiene
precios preferentes con hoteles de la ciudad de los
que los ponentes podran beneficiarse.

TEMAS DEL FORO

Se aceptaran abstractsque desarrollen propuestas
desde la nueva teoria estratégica, para la
erradicacion del trabajo infantil, en tres
dimensiones concretas:

Dimension 1: Modelos que propone la NTE para
pensar estratégicamente y gestionar la erradicacion
del trabajo infantil.

Dimension 2: Metodologias y métodos aplicados
que propone la NTE para la erradicacion del
trabajo infantil.

Dimension 3: Buenas practicas y/o experiencias
con mirada de NTE que han contribuido a la
erradicacion del trabajo infantil, con indicadores
de resultado/impacto.

Todos los abstracts recibidos seran sometidos a
evaluacién por el Comité Cientifico y luego se
informaré a aquellos que sean seleccionados para
ser presentados en el X| Foro FISEC | CiNTE.

Fechas importantes:

Plazo recepcion abstracts:

12 de Agosto

Plazo informacién abstracts aceptados:
22 de Agosto

Plazo recepcién ponencias / papers:
22 de septiembre.
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NORMAS DE ENViO DE LOS
ABSTRACTS | PAPERS

Por favor asegurese de haber leido estas normas
antes de enviar su abstract. Se descartaran todos
aquellos abstracts que no cumplan con este
formato.

Recuerde senalar en cuél de las tres dimensiones
postula su abstract.

Para obtener informacién
contactar con:

adicional, puede

estrategia@rafaelalbertoperez.com

(Rafael Alberto Pérez / Presidente del Comité
Cientifico)

raheche@hotmail.com

(Raul Herrera Echenique V.P. Comité Cientifico)

Texto de abstracts:

® [E| abstract tendrad una extensién aproximada
de mil quinientas palabras o nueve mil
caracteres, con espaciado sencillo entre

lineas y sin espacios en blanco entre parrafos.

® | os abstractsdeben enviarse en espanol.

e Los autores deben verificar plenamente la
ortografia y sintaxis de su texto antes de
enviarlo.

® No podréan incluirse imagenes como parte del
abstract.

® E|l nombre de los autores y sus afiliaciones
deberan introducirse en el siguiente formato
sin utilizar titulos tales como “Doctor” o
“Profesor”:
Smith, A.N., Doe, J. and Jones,
W. University of GoodHope

® Debera identificarse en el envio al autor
presentador, quien en caso de ser
seleccionado el abstract se compromete a
desarrollarlo en formato de paper, asistir y
presentar en el Foro, ya sea en la sesién
convencional o en la sesiéon “pdster”.

Palabras clave

Los autores deben proporcionar cinco palabras
clave para su abstractcon el objeto de facilitar su
busqueda online.

Referencias

Las referencias deben cumplir el formato de la
American Psycological Association (APA).

Condiciones del envio de
abstracts y ponencias

® Una vez que haya enviado usted su abstract,
recibird un e-mail de confirmacién. Si no lo
recibe busque en su buzén de spam por si
acaso ese mensaje hubiera terminado ahi.
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® Si se le invita a enviar su ponencia debera: 3. Todos los papers recibidos que seran
presentados tanto en sala como en formato
= Confirmar su asistencia al X| Foro de poster, seran publicados en la Revista
FISEC | CiNTE. Académica de FISEC, la que esta indexada en

= Inscribirse y estard exceptuado de el catalogo Latindex.
pagar la cuota de participacion. 4. Los mejores papers seleccionados por el
= Declarar que su ponencia no vulnera la Comité Académico del XI Foro FISEC 2014
legislacién sobre propiedad intelectual. (Presidido por Rafael Alberto Pérez),seran
publicados en formato de libro con impresién
® E| envio de un abstract constituye un en papel, como memoria del XI Foro FISEC

compromiso formal por parte del autor Chile 2014.

presentador de exponer su paper en formaoral
en horario asignado por el Comité Cientifico o
en formato de Poster.

—
La organizacion del XI Foro FISEC ha establecido @
algunos beneficios para aquellos cuyos abstracts \\;

sean aceptados para su presentacion en sala:

f.
1. A los mejores abstracts seleccionados para ISEC

.z s FORD IBERDAMERICANDO SOBRE
presentacion en sala por el Comité ESTRATEGIAS DE COMUNICACION

Académico del X| Foro FISEC Chile 2014
(Presidido por Rafael Alberto Pérez), la

organizacion le financiara estadia en Hotel en C"”HE Pn[
i1

LI i BNSTEADCARS
Santiago de Chile, por el periodo que dure el "
Foro, en habitacién doble, previa recepcién .
del paper respectivo, UNIVERSIDAD
2. Todos los autores de abstracts seleccionados _ﬂ_&?ﬂﬂ proconslj

para ser presentados (tanto en sala como en
formato de poster), estaran liberados del pago
de inscripcién al XlI Foro FISEC Chile 2014.




